מאגר שאלות ב"תרבות ארגונית" – לשנה"ל  תשע"ג
	הסבר את המושג ערכים ותן 2 דוגמאות לערכים ארגוניים. 

	ציין והסבר את שלושת הרבדים עליהם בנויים מרבית הארגונים.

	ציין שלושה  סוגי סביבות אשר משפיעות על תפקוד הארגון. 


	הסבר מהי גלובליזציה. 

	ציין 3 מנגנונים להטמעת התרבות הארגונית. 
	הסבר מיהו "האב המיסד"?
      תאר את השפעתו על  
     התרבות הארגונית?  
      

	   ציין והסבר שניים  

   ממרכיבי התרבות 
   הארגונית.

	ציין יתרון אחד וחסרון אחד   לשימור התרבות הארגונית. 

	הבא 2 דוגמאות לאירועים דתיים ואזרחיים המשפיעים על התרבות הארגונית.



	הסבר כיצד תשפיע החברות בקבוצת עבודה, על ההנעה (מוטיבציה) של העובד.

	ציין שני מרכיבים לתרבות לאומית והסבר אותם.

	 הסבר מהם סמלי הסטאטוס  תן 2 דוגמאות.



	הסבר את חשיבות הקידום לעובד ולארגון .
	 כיצד מסייעת התרבות הארגונית להתמודד עם משברים. 

	הסבר את תהליך מיון וברירת עובדים בארגון. 



	הסבר מהו תיגמול, ציין סוג אחד של תגמול והסבר אותו.

	ציין שניים מהקריטריונים לבחינת הצלחה ארגונית.


	"מיזוג" הוא אחד מתחומי השינוי הארגוני. הסבר את המושג "מיזוג בין חברות" וציין את השלכותיו  על העובדים.


	ישנן שתי רמות של "מציאות ארגונית" – ציין והסבר בקצרה את הרמות.


	הסבר מהו קוד אתי ומה חשיבותו.
	ציין 3 מהסיבות הנפוצות שארגונים "כפו" פיטורין על העובדים.



	הסבר מהו רובד סמוי  ומהו רובד גלוי.

	ציין גורם אחד המשפיע על הסביבה הפנימית  והסבר אותו.

	הסבר את תרומת פעולות גיבוש חברתי לשימור התרבות הארגונית. 


	הסבר כיצד משפיעים הקודים האתיים על התרבות הארגונית.

	ציין והסבר 2 מאפיינים של התרבות הישראלית.

	הסבר את המושג "שינויים טכנולוגיים" והצג דוגמה לשינוי.


	ציין 2 מהעקרונות בעיצוב הקוד האתי והסבר אחד מהם.

	הסבר את ההבדל בין ארגון שולט לארגון נשלט.
	הסבר את ההבדל בין סביבה פנימית לסביבה חיצונית בארגון. 



