
רקע כללי:
תכנית העבודה בצוות חינוך גופני –מקיף עירוני א'- מבוסס על חלוקת המורים לעמדות , כאשר בכל עמדה מלמדים נושא ספציפי.
העבודה בעמדות נמשכת 3 שבועות שהם 6 שיעורים [ברוטו].

במקרה של ביטול שיעורים מכל מיני סיבות –אין הקפאת עמדות.

כל מורה מקבל בתחילת שנה את תכנית העבודה לאותה שנה ,את טבלת העמדות ,הנושאים הנלמדים ,דף שליטה המאפשר לדעת היכן נמצא מורה בשעה כלשהי ובאיזה עמדה וכן דף-לשיעור ראשון המאפשר "יישור קו " בין הצוות בכל הנוגע לכללי העבודה והעברת אינפורמציה בכל הקשור לנבחרות השונות בביה"ס ,הליגות וכו...

השינוי בנוגע לעמדות התבצע השנה [תשע"ג] בעמדת משוכות שתתבטל ובמקומה תהיה  "עמדה אירובית". 

להלן החלוקה לעמדות+ הנושאים הנלמדים בהם:  

עמדה מס' 1:   כדורסל.

עמדה מס' 2 :  קפיצה למרחק/משולשת.

עמדה מס' 3:   כושר אירובי.
עמדה מס' 4:   חדר כושר.

עמדה מס' 5:   זינוק נמוך, ריצה קצרה ובינונית+ שליחים.

עמדה מס' 6:   כדורעף

עמדה מס' 7:  בחדר מחול- בנות מחול אירובי.

                                            בנים= התעמלות קרקע.

עמדה מס' 8: כדור-יד/כדורגל.

עמדה מס' 9: ארגז קפיצות.
· בתחילת שנה , המורים יהיו ב"עמדת הכנה" כשהנושא הוא: כושר גופני כללי, ובסוף שנה ,יעסקו המורים ב"עמדת סיום" כשהנושא הוא: משחקי נופש.
בעמדת ההכנה, תהיה חלוקה לעמדות בצורה הבאה: הבניםיעסקו בנושא הכושר גופני באולם הספורט ואילו הבנות  יעבדו ב"שטח הפתוח", יקנו כושר גופני ויעסקו במדידות השונות בחטיבה התחתונה לטובת נבחרות ביה"ס באתלטיקה קלה, בשבוע שלאחר מכן תהיה תחלופה בין הבנים לבנות וחוזר חלילה עד לתאריך תחילת העמדות .
 בנוסף- ביצענו שינוי בנוגע למדדי הציון בשכבות השונות כשבנינו טבלאות לחישוב הנתונים ה"בלתי מדידים" כמו- תלבושת, השתתפות ויחס למקצוע ואיחורים חיסורים, וזאת כדי שתהיה אחידות בין הצוות בנושא בניית הציון.[ הטבלאות מצורפות] בנוסף לשאר הטפסים השונים כגון: דף ישיבת  סיכום צוות חנ"ג  , המטלות השונות, ליגות, אליפויות, דף עמדות , דף שליטה, מיקום התחנות ועוד….

 בנוסף- ניסחנו " דף יוזמות צוותי" אשר יציין את היוזמות המבורכות בכל הקשור בתחום החנ"ג וידרבן את הצוות לחשוב תמיד- " איפה אני יכול לשנות", " היכן אני יכול לשפר וליזום דברים חדשים אשר ישפרו  את נושא החנ"ג בביה"ס".

 כמו כן- ניסחנו את ה"אני מאמין" הצוותי והיעדים והמטרות שאליהם אנו שואפים.

 סיסמתנו היא : " מקצוענות " ואנו לא מתפשרים בנושא,אנו תמיד שואפים לטוב ביותר ותמיד מסתכלים קדימה.
 אנו ממשיכים בפעילותנו המורחבת בכל הקשור למועדון הספורט הבית ספרי, בתחום האתלטיקה טניס שולחן וכדורסל 
 צוות חנ"ג מקיף א', ממשיך ליזום ושואף תמיד למקצוענות ,ללא כל פשרות בנושא ומבקש להקנות ערכים המחנכים

    להגינות , מצוינות , ידע והבנה במגוון רחב בתחום החנ"ג      

    והכי חשוב- השאיפה להקנות לתלמיד את המוטיבציה  

   לעסוק בפעילות גופנית גם בשעות הפנאי לאורך כל ימי 

   חייו.         

